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1. JOHDANTO JA SELVITYKSEN TAVOITTEET

Selvityksessa tarkastellaan tutkimuksen, tilastojen ja kehittimistoiminnan kautta ammattikor-
keakoulujen roolia kolmansien maiden kansalaisten kotoutumisessa ja yhteiskunnan
vastaanottavuuden edistdmisessa. Kansainvéalisten osaajien koulutusta tarkastellaan sen eri vai-
heissa: rekrytoinnissa, koulutuksessa ja tyollistymisessa. Selvityksen tavoitteena on tehda
ristivalotus ammattikorkeakoulujen roolista toisaalta kv-osaajien rekrytoinnissa, osaamisen ke-
hittdmisessa ja tyollistymisessa ja toisaalta peilaten toimia yhteiskunnalliseen
vastaanottavuuden edistamiseen.

Taustaselvitys toteutettiin helmi-maaliskuussa 2022. Tutkimuksia ja selvityksia on kuvattu vii-
meisen viiden vuoden ajalta. Taman lisaksi tarkasteltiin olemassa olevia kotoutumisen
edistamisen ja yhteiskunnallisen vastaanottavuuden toimia, toimijoita ja verkostoja. Naita kar-
toitettiin Suomen ammattikorkeakouluissa seki erityisesti Uudenmaan, Pirkanmaan ja Etela-
Pohjanmaan alueellisissa verkostoissa. Selvitykseen on koottu kidynnissa olevat hankkeet ja
hankkeissa kehitetyt toimintamallit, joiden kohteena on korkeasti koulutettujen kolmansien
maiden kansalaisten rekrytointi, osaamisen kehittaminen ja tyollistyminen Suomen tyomarkki-
noille.

“Myos suomalaiset opiskelijat, voivat kohdata rasismia ja syrjintdd
esimerkiksi vieraskielisen nimen, uskonnon tai thonvdrinsd perus-
teella.”

Tassa selvityksessa kaytetaan termia “kansainvilinen opiskelija”, joka voi kaytdnnossa tarkoittaa
ainakin seuraavia neljaa erilaista opiskelijaryhmaa:

1. Maahanmuuttajataustaisia opiskelijoita

2. Kolmansista maista opiskelemaan muuttaneita yksittiisia opiskelijoita
3. Ryhmij, joiden koulutuksen maksaa joku ulkopuolinen taho

4. Vaihto-opiskelijoita

Hankkeet, tutkimukset ja erilaiset hallinnolliset toimenpiteet voivat kohdistua naihin kaikkiin
eri kohderyhmiin, mutta usein kuitenkin kyseessa on joku valituista ryhmista. Eri ryhmilla on
erilaiset tarpeet tuelle.

Toisaalta, kun tarkastellaan rasismia, on huomioitava, ettd mihin tahansa aiemmin mainittuun
ryhmaan kuuluvat opiskelijat ja toisaalta myos suomalaiset opiskelijat, voivat kohdata rasismia
ja syrjintaa esimerkiksi vieraskielisen nimen, uskonnon tai ihonvarinsa perusteella.

Selvityksessa tarkastellaan rakenteellista rasismia, jolla tarkoitetaan yhteiskunnan toimintaan,
palveluihin ja instituutioihin piiloutuvaa syrjintaa, joka tuottaa rodullistavaa ja etnista eriarvoi-
suutta. Rakenteellinen rasismi on tiedostamatonta toimintaa, joka muodostuu ennakkoluulojen,
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stereotypioiden ja yhteiskunnan normien keskinaisessa vuorovaikutuksessa. Se voi ilmeta esi-
merkiksi ndenndisen neutraaleina kaytantoina, jotka tosiasiassa sulkevat valtavaestosta
poikkeaviksi tai ei-valkoisiksi nahtyja henkil6ita ulos (Yhdenvertaisuusvaltuutettu).

Ammattikorkeakoulujen rooli yksilollisessa kotoutumisen tukemisessa

Vaikka VARAVA-hankkeessa nikékulma on erityisesti rasismissa, tarkastellaan ammattikorkea-
koulujen roolia laajemmin myos kansainvilisten opiskelijoiden kotoutumisen tukemisessa.
Tama nakokulma on melko laaja, silla kaytannossa kotoutumisella tarkoitetaan yksil6llista pro-
sessia, jossa on erilaisia osa-alueita. Kotoutuminen tapahtuu vuorovaikutuksessa yhteiskunnan
kanssa ja kotoutumisen aikana maahanmuuttajan osallisuus, yhdenvertaisuus ja tasa-arvo yh-
teiskunnassa lisdantyviat. Saukkonen (2020) jakaa kotoutumisen neljdin eri osa-alueeseen:

1. Rakenteellinen: aktiivinen osallistuminen, yhdenvertaisuuden tukeminen.
2. Kulttuurinen: kielen oppiminen, kulttuurin ymmartaminen.

3. Vuorovaikutuksellinen: monipuoliset sosiaaliset suhteet ja verkostot.

4. Identifioiva: osallisuuden kokemus yhteenkuuluvuuden tunne.

Ammattikorkeakoulujen roolia tarkastellessa ja toimenpiteitd suunnitellessa tulisi nama kaikki
osa-alueet ottaa huomioon. Selvityksid, tutkimuksia ja artikkeleita lukiessa voi pohtia, miten
naill4 eri osa-alueilla opiskelijaa voisi tukea.

Tama selvitys jakautuu neljaan osaan; ensin tarkastellaan tilastoja, joita on saatavissa ulkomaa-
laistaustaisista opiskelijoista, toisena tarkastellaan tutkimusta, timén jalkeen hankkeita ja
viimeiseksi verkostoja, joissa hankkeeseen liittyvit korkeakoulut toimivat. Kaikissa néissa tar-
kasteluissa huomioidaan opiskelijoiden rekrytoiminen suomalaisiin ammattikorkeakouluihin,
kansainvilisten opiskelijoiden opintojen ja kotoutumisen tukeminen seka heidian tyohon sijoit-
tumisensa ja sita tutkiva ja tukeva toiminta.
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2. TUTKIMUKSET

Tassa tutkimusosiossa esitellddn seka tieteellisia artikkeleita ettd muita julkaisuja, jotka kisitte-
levat ammattikorkeakoulujen toimia suhteessa kansainvélisiin opiskelijoihin.
Tutkimuskatsauksen tavoitteena oli tarkastella sekd suomenkielista tutkimusta ettd englannin-
kielisia artikkeleita kansainvilisten opiskelijoiden rekrytoinnista, opinnoista ja Suomen
tyoelamaan sijoittumisesta.

Hauissa kaytettiin padasiassa Finna-tietokantaa. Hakuja tehtiin suomen kielelld koko Finna-tie-
tokannasta ja englanniksi artikkelihakutietokannasta.

Artikkelikatsaus rajattiin korkeintaan 5 vuotta vanhoihin artikkeleihin, jotka oli vertaisarvioitu
ja joista oli saatavissa koko teksti sihkoisena. Hakuja tehtiin eri hakusanoin. Tehokkaimmin
muillakin hakusanoilla 16ydetyt artikkelit 10ytyivat hakusanoilla Foreign students” AND “univer-
sity of applied science” AND Finland. Talloin 16ydettiin 33 artikkelia, joista seitseméan valikoitui
katsaukseen. Katsaukseen valittiin osuman artikkeleista ne, jotka kuvasivat suomalaisia ammat-
tikorkeakouluja ja niissi opiskelevia kansainvilisid opiskelijoita. Taulukossa 1 on esitetty
kartoituksen aikana tehdyt Finna-haut. "Rasismi” -sanalla ei loytynyt aihepiiriin liittyvia tutki-
musartikkeleita.

Suomen kielelld Finna-tietokannasta tehtiin kaksi hakua, joilla pyrittiin kartoittamaan nimen-
omaan ammattikorkeakouluista tehtya tutkimusta seka rasismiin liittyvia julkaisuja. Taulukossa
1 esitelladn tarkemmin selvitykseen tehdyt haut.
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TAULUKKO 1: Selvitykseen tehdyt Finna-haut

Hakusanat

“Foreign students” AND
“university of applied sci-
ence” AND Finland
“Immigrant students” AND
“university of applied sci-
ence” AND Finland
Integration AND “university
of applied science” AND Fin-
land

immigrants AND university
of applied science AND Fin-
land

Immigrant workers AND
Kaikki osumat:university of
applied science AND Kaikki
osumat:Finland

“Immigrant workers” and
Finland 2015

Racism AND “university of
applied science” AND Fin-
land

Equality AND “university of
applied science” AND Fin-
land

Rasismi ja ammattikorkea-
koulu,

Ei opinniytetyo
maahanmuuttaja AND opis-
kelija AND
ammattikorkeakoulu

Rajaukset

2018-2022 vertaisarvi-
oitu, kokoteksti
saatavilla

2018-2022 vertaisarvi-
oitu, kokoteksti
saatavilla

2018-2022 vertaisarvi-
oitu, kokoteksti
saatavilla

2018-2022 vertaisarvi-
oitu, kokoteksti
saatavilla

2015-2022
vertaisarvioitu, koko-
teksti saatavilla

2015-2022
vertaisarvioitu, koko-
teksti saatavilla

2018-2022 vertaisarvi-
oitu, kokoteksti
saatavilla

2018-2022 vertaisarvi-
oitu, kokoteksti
saatavilla

2018-

2018-

Osumat

33

466

69

1366

3048

23

139

91

Katsaukseen

valikoituneet
7

(3)

1 (Kosunen
2021)

6
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Liian iso aineisto, ei
kayty lapi, vaan ra-
jattiin vuosia ja
tarkennettiin haku-
sanoja

Liian iso aineisto, ei
kayty lapi, vaan ra-
jattiin vuosia ja
tarkennettiin haku-
sanoja

Eivit varsinaisesti
liittyneet rasismiin,
vaan olivat yleisia
kv-opiskelijoihin
liittyvia artikkeleita
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Hakujen tulokset on jaettu kahteen osaan. Taulukossa 2 on esitelty tutkimusartikkelit, jotka 16y-
dettiin aineistohaulla. Taulukossa 3 on puolestaan paattyneiden hankkeiden hankeraportit.
Hankeraportit ovat sekd Finna-haun tuloksena loytyneiti ettd laajemmin "lumipallo”-menetel-
malla Internetisti 10ydettyja raportteja. Molemmissa taulukoissa kaytetdan seuraavaa

koodistoa:

Taulukossa on eritelty seuraavasti:

A= rekrytointivaihe

B= opiskeluvaihe

C= tyO0hon sijoittumisen vaihe

T= tutkimus
R= hankeraportti

S= selvitys

TAULUKKO 2: Kansainvalisia opiskelijoita koskevat tutkimusartikkelit

Artikkeli

Isopahkala-Bouret U, Borjes-
son M, Beach D, et al. Access
and stratification in nordic
higher education. A review of
cross-cutting research
themes and issues Education
Inquiry. 2018;9(1).

= >

-

M, Prokop M. International
terrorism as a threat to stu-
dent mobility. On the
Horizon. 2018;26(2):91-102.
B  Li, H. & Pitkédnen, P. 2018.

T  Understanding the Integra-
tion of Mainland Chinese
Students. Nordic Journal of
Migration Research, 55(3),
pp. 107-115.
doi:10.1515/njmr-2018-0008

B, Nam, M. 2018. Study-Abroad

T  Experiences of Two South
Korean Undergraduate Stu-
dents in an English-Speaking
and a Non-English-Speaking
Country. The Asia-Pacific ed-
ucation researcher, 27(3),
pp. 177-185.
doi:10.1007/540299-018-
0376-3

Dostal J, Chalupova M, Cerné

Vuosi

2018

2018

2018

2018

Keskeiset tulokset

Pohjoismaista vertailevaa tutki-
mustietoa

etnisiin vihemmist6ihin kuulu-
vien opiskelijoiden paasysta
korkeakouluihin on vahéan. Ti-
lanne vaihtelee alakohtaisesti.

Artikkeli tarkastelee joitain eu-
rooppalaisia korkeakouluja ja
terrorismin vaikutusta opiskeli-
joiden liikkuvuuteen. Suomi
koettiin turvalliseksi

Artikkeli tarkastelee kiinalaisia
opiskelijoiden taloudellista,
akateemista, sosiaalista ja kult-
tuurista integroitumista.
Kansainvilisten siteiden ja
omien kansallisten verkostojen
yllapito voi helpottaa kotoutu-
mista ja hyodyntda ndin myos
suomalaista yhteiskuntaa.
Tapaustutkimus kahdesta opis-
kelijasta, joista toinen opiskeli
suomalaisessa ammattikorkea-
koulussa ja koki opiskelun
ongelmalliseksi, koska ei 14-
péissyt suomen kurssia, eika
saanut suomalaisia tai englan-
tia puhuvia ystavia.

Linkki

Access and stratification in Nor-
dic higher education. A review of
cross-cutting research themes
and issues* - ProQuest

International terrorism as a
threat to student mobility -
ProQuest

Understanding the Integration of
Mainland Chinese Students: -
ProQuest

Experiences of Two South Ko-
rean Undergraduate Students in

an English-Speaking and a Non-

English-Speaking Country -
ProQuest



https://www.proquest.com/docview/2206417586?parentSessionId=paMrzYA7fMG1yBlBGjffU4YPM5bxOQWqabzUAaAeB8c%3D&pq-origsite=primo&accountid=12003
https://www.proquest.com/docview/2206417586?parentSessionId=paMrzYA7fMG1yBlBGjffU4YPM5bxOQWqabzUAaAeB8c%3D&pq-origsite=primo&accountid=12003
https://www.proquest.com/docview/2206417586?parentSessionId=paMrzYA7fMG1yBlBGjffU4YPM5bxOQWqabzUAaAeB8c%3D&pq-origsite=primo&accountid=12003
https://www.proquest.com/docview/2206417586?parentSessionId=paMrzYA7fMG1yBlBGjffU4YPM5bxOQWqabzUAaAeB8c%3D&pq-origsite=primo&accountid=12003
https://www-proquest-com.nelli.laurea.fi/docview/2123700620?pq-origsite=primo
https://www-proquest-com.nelli.laurea.fi/docview/2123700620?pq-origsite=primo
https://www-proquest-com.nelli.laurea.fi/docview/2123700620?pq-origsite=primo
https://www-proquest-com.nelli.laurea.fi/docview/2088794812?accountid=12003
https://www-proquest-com.nelli.laurea.fi/docview/2088794812?accountid=12003
https://www-proquest-com.nelli.laurea.fi/docview/2088794812?accountid=12003
https://www-proquest-com.nelli.laurea.fi/scholarly-journals/study-abroad-experiences-two-south-korean/docview/2015509506/se-2
https://www-proquest-com.nelli.laurea.fi/scholarly-journals/study-abroad-experiences-two-south-korean/docview/2015509506/se-2
https://www-proquest-com.nelli.laurea.fi/scholarly-journals/study-abroad-experiences-two-south-korean/docview/2015509506/se-2
https://www-proquest-com.nelli.laurea.fi/scholarly-journals/study-abroad-experiences-two-south-korean/docview/2015509506/se-2
https://www-proquest-com.nelli.laurea.fi/scholarly-journals/study-abroad-experiences-two-south-korean/docview/2015509506/se-2
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Kvalitatiivinen tutkimus kan-
sainvilisten
sairaanhoitajaopiskelijoiden
kokemuksista. Opiskelijat ker-
toivat kokeneensa syrjintia ja
ennakkoluuloja kliinisen har-
joittelunsa aikana. Lisdd
yhteistyota harjoittelupaikko-
jen ja korkeakoulun vililla,
seki ohjausta ja mentorien
koulutusta tarvittaisiin.

Perhe, ty6llistyminen, edistivat
Suomeen jadmista, valmistumi-
nen (erityisesti amk-tasolla) —
pitéisi kuitenkin keskitty& ko-
toutumisen edistimiseen

Haastattelututkimus kiinalais-
ten opiskelijoiden halusta jaada
Suomeen t6ihin, kysymys kieli-
taitovaatimuksista vaihteli
alakohtaisesti, ongelma ikd4n-
tyvien vanhempien hoivasta
Kattava kuvaus: maahanmuut-
totaustaisten osalta esitelty
selvityksia ja tutkimuksia seka
toimintaesityksia: simhe- toi-
minnan laajentaminen,
maahanmuuttotaustaisten eri-
tyinen rekrytointi,
patevoitymiskoulutus, tuki, kie-
len ja ty6eldmayhteyksien
erityistuki

VA RA VA

Culturally and linguistically di-
verse healthcare students’
experiences of the clinical learn-

ing environment and mentoring:
A qualitative study - ProQuest

International student migration

in Finland: The role of gradua-
tion on staying - ProQuest

How to Retain Global Talent?
Economic and Social Integration
of Chinese Students in Finland -
ProQuest (laurea.fi)

Kohti saavutettavampaa korkea-
koulutusta ja korkeakoulua
(valtioneuvosto.fi)

Yhteensi l6oydettiin seitseméan tutkimusartikkelia, joissa kasiteltiin jollain tasolla maahanmuut-
tajataustaisten opiskelijoiden kokemuksia opiskelusta ammattikorkeakoulussa. Kvalitatiiviset
tutkimusartikkelit painottuvat opiskelijoiden kokemukseen Suomesta vetovoimaisena opiskelu-

ja tyoskentelymaana.

Mielikuva Suomesta on turvallinen ja tata kautta vetovoimainen maa. Pohjoismaisessa vertai-
lussa todettiin kuitenkin, ettd Suomessa on suhteellisesti vihemman maahanmuuttajataustaisia
opiskelijoita opiskelemassa kuin muissa Pohjoismaissa. Tdma vaihteli alakohtaisesti; erityisesti
sote-alalla tyovoimapula on vaikuttanut siihen, ettd maahanmuuttajataustaisten opiskelijoiden

maadraa pyritdan lisadmaan.

“Mielikuva Suomesta on turvallinen ja vetovoimainen maa.
Suomessa on kuitenkin suhteellisesti viihemmdn maahan-

muuttajataustaisia opiskelijoita kuin muissa

Pohjoismaissa.”


https://www.proquest.com/docview/2307729602?parentSessionId=fKIfaHshiT2lZ1kBoB8pUbcwcmwimO1f2I0SSWOlSms%3D&pq-origsite=primo&accountid=12003
https://www.proquest.com/docview/2307729602?parentSessionId=fKIfaHshiT2lZ1kBoB8pUbcwcmwimO1f2I0SSWOlSms%3D&pq-origsite=primo&accountid=12003
https://www.proquest.com/docview/2307729602?parentSessionId=fKIfaHshiT2lZ1kBoB8pUbcwcmwimO1f2I0SSWOlSms%3D&pq-origsite=primo&accountid=12003
https://www.proquest.com/docview/2307729602?parentSessionId=fKIfaHshiT2lZ1kBoB8pUbcwcmwimO1f2I0SSWOlSms%3D&pq-origsite=primo&accountid=12003
https://www.proquest.com/docview/2307729602?parentSessionId=fKIfaHshiT2lZ1kBoB8pUbcwcmwimO1f2I0SSWOlSms%3D&pq-origsite=primo&accountid=12003
https://www.proquest.com/docview/2604567502
https://www.proquest.com/docview/2604567502
https://www.proquest.com/docview/2604567502
https://www-proquest-com.nelli.laurea.fi/docview/2405966971?accountid=12003
https://www-proquest-com.nelli.laurea.fi/docview/2405966971?accountid=12003
https://www-proquest-com.nelli.laurea.fi/docview/2405966971?accountid=12003
https://www-proquest-com.nelli.laurea.fi/docview/2405966971?accountid=12003
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/163235/OKM_2021_35.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/163235/OKM_2021_35.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/163235/OKM_2021_35.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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Useammassa tutkimuksessa todettiin, etta korkeakouluaikana tulisi opiskelijoiden kotoutumista
edistia, jotta he jaisivat myos valmistumisen jialkeen Suomeen. Perhe edisti kotoutumista ja
Suomeen jaamistd, mutta toisaalta perhetekijit — esimerkiksi ikdantyviat vanhemmat koti-
maassa — myos hankaloittivat tai estivit Suomeen jaamisen.

Kielitaito on keskeinen tekija suomalaiseen tyoelimaan sijoittumisessa. Toisaalta tdssi on huo-
mattava suuri alakohtaisuus. Esimerkiksi teknisilld aloilla tyokielend on usein englanti, jolloin
suomen kielen taitoa tarvitaan 1dhinna vapaa-ajalla. Sen sijaan sote-aloilla, joissa tyévoimapula
on suuri, on usein tarve monipuoliselle ja hyville kielitaidolle, jotta voidaan toimia suomenkie-
listen asiakkaiden kanssa.

Naiiden artikkelien lisdksi kannattaa tutustua OKM:n julkaisuun saavutettavasta korkeakou-
lusta. Kosunen (2021) on tehnyt kattavan kartoituksen korkeakoulujen saavutettavuudesta seka
kansainvilisyyden edistamisesta etta toisaalta maahanmuuttajataustaisten opiskelijoiden tasa-
arvoisuudesta korkeakoulussa.

OKM:n suositukset kartoituksessa:

1. Korkeakoulut lisdavat opiskelijoiden ja tutkijoiden rekrytointia suomalaisiin korkea-
kouluihin.

2. Korkeakoulut tukevat paremmin kv-osaajien integraatiota korkeakouluihin, suomalai-
seen yhteiskuntaan ja ty6elaméaén yhteistyossa elinkeinoelamaén ja julkisen sektorin
tyonantajien kanssa.

3. SIMHE - toiminnan laajentamista korkeakoulujirjestelmén sisalld (aiemman osaa-

misen tunnistaminen).

Kehitetddn toimintamalli maahanmuuttotaustaisten hakijoiden tavoittamiseksi.

5. Maahanmuuttajataustaisten opiskelijoiden opintojensa etenemisen seurannan kehit-
tdminen, ohjauksen ja tuen tehokas kohdentaminen, siten etti tunnistetaan
tarveharkintaisen tuen tarve.

6. Monipuolistetaan patevoitymiskoulutuksia.

7. Akateemisen kielitaidon tukeminen koko opintopolun ajan.

»
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TAULUKKO 3: Kansainvilisia opiskelijoita koskevat selvitykset ja hankejulkaisut
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Julkaisu

KARVI Taustalla on vilia. Ul-
komaalaistaustaiset opiskelijat
korkeakoulupolulla

Suomalainen korkeakoulu ja
yhteiskunta kansainvilisten
opiskelijoiden ndkokulmasta

Rimpioja, P. & Erkko, P. 2020.
Kokemuksia maahanmuutta-
jien SOTE-silta -
taydennyskoulutuksesta. Hel-
sinki : [Rovaniemi] : [Turku]:
Metropolia Ammattikor-
keakoulu.

Sairanen, R., Rajala, S., Takaei-
lola, M., Nylund, A., Ahonen,
P., Kosonen-Karesto, L., . . .
Hatonen, H. 2018. SATU ON
TOTTA -historiikki: Maahan-
muuttajasairaanhoitajien
patevoitymiskoulutus (SATU)
Turun ammattikorkeakoulussa
vuosina 2003-2017. Turku:
Turun ammattikorkeakoulu.
Stenberg, H. & Hirard, T. 2019.
Korkeakouluvalmiuksia maa-
hanmuuttajille: Hyvét
kaytinteet ja suositukset val-
mentavaan koulutukseen.
Helsinki: Metropolia.
Kosonen, K., ammattikorkea-

koulu, O. & Sciences, O. U. 0. A.

2020. Oulun ammattikorkea-
koulun mallilla
maahanmuuttajat kohti sai-
raanhoitajan, sosionomin ja
tradenomin tutkintoja. Oulun
ammattikorkeakoulu, Oamk.

Vuosi

2019

2021

2020

2018

2019

2020

Keskeiset tulokset

Tarkeimmat suositukset: Ulkomaalais-
ten opiskelijoiden tunnistaminen
mahdolliseksi, positiivinen erityiskoh-
telun tarve tulee tunnistaa,
kieliopintoja tukemaan korkeakoulu-
tusta, lisaa yhteyksia ty6elamaan,
hankeldhtoisyytta tulee lisdta, seuran-
taa tulee lisata

L2L Erasmus+ hankkeen aivoriiheessa
ideoitiin tapoja kv-opiskelijoiden tu-
keen opintojen alussa ja aikana.
Haasteita asettaa kieli ja vertaistuen
puute. Tarvetta on henkil6kohtaiselle
tuelle.

Julkaisussa kuvataan ammattikohtais-
ten tdydennyskoulutuksen polkujen
rakentumista ja eri koulutusmoduu-
lien toteutusta
taydennyskoulutuksessa. Teemoja ovat
erityisesti:

1. koulutusalakohtaiset polut,

2. ammattiosaaminen ja suomen kieli-
taito

3. ammatillista oppimista tukevat pe-
dagogiset ratkaisuja.

Satu- koulutus edelsi mm. Simhe-toi-
mintaa. Tdssd historiikissa kuvataan
Maahanmuuttajasairaanhoitajien pa-
tevoitymiskoulutusta (SATU) Turun
ammattikorkeakoulussa vuosina
2003-2017

Artikkelikokoelma antaa kokonaisku-
van valmentavasta koulutuksesta

MAIKO-hankkeessa rakennettiin pi-
lottialoille ensimmaéisen vuoden
tukimalli, joka toteutettiin tukipaja-
tyyppisesti S2-opettajan tai
substanssialojen asiantuntijoiden ve-
tamina.

Linkki

Taustalla on vilia. Ulkomaa-

laistaustaiset opiskelijat
korkeakoulupolulla - Karvi.fi

Savonia-artikkeli: Suomalai-
nen korkeakoulu ja
yhteiskunta kansainvilisten

opiskelijoiden nakokulmasta
- Savonia AMK

Kokemuksia maahanmuutta-
jien SOTE-silta -
taydennyskoulutuksesta -
Theseus

isbng789522166890.pdf
(turkuamk.fi)

Korkeakouluvalmiuksia
maahanmuuttajille - hyvit
kéytanteet ja suositukset val-
mentavaan koulutukseen -
Theseus

http://www.theseus.fi/han-
dle/10024/347551



https://karvi.fi/publication/taustalla-on-valia-ulkomaalaistaustaiset-opiskelijat-korkeakoulupolulla/
https://karvi.fi/publication/taustalla-on-valia-ulkomaalaistaustaiset-opiskelijat-korkeakoulupolulla/
https://karvi.fi/publication/taustalla-on-valia-ulkomaalaistaustaiset-opiskelijat-korkeakoulupolulla/
https://www.savonia.fi/artikkelit/savonia-artikkeli-suomalainen-korkeakoulu-ja-yhteiskunta-kansainvalisten-opiskelijoiden-nakokulmasta/
https://www.savonia.fi/artikkelit/savonia-artikkeli-suomalainen-korkeakoulu-ja-yhteiskunta-kansainvalisten-opiskelijoiden-nakokulmasta/
https://www.savonia.fi/artikkelit/savonia-artikkeli-suomalainen-korkeakoulu-ja-yhteiskunta-kansainvalisten-opiskelijoiden-nakokulmasta/
https://www.savonia.fi/artikkelit/savonia-artikkeli-suomalainen-korkeakoulu-ja-yhteiskunta-kansainvalisten-opiskelijoiden-nakokulmasta/
https://www.savonia.fi/artikkelit/savonia-artikkeli-suomalainen-korkeakoulu-ja-yhteiskunta-kansainvalisten-opiskelijoiden-nakokulmasta/
https://www.theseus.fi/handle/10024/349276
https://www.theseus.fi/handle/10024/349276
https://www.theseus.fi/handle/10024/349276
https://www.theseus.fi/handle/10024/349276
https://julkaisut.turkuamk.fi/isbn9789522166890.pdf
https://julkaisut.turkuamk.fi/isbn9789522166890.pdf
https://www.theseus.fi/handle/10024/265054
https://www.theseus.fi/handle/10024/265054
https://www.theseus.fi/handle/10024/265054
https://www.theseus.fi/handle/10024/265054
https://www.theseus.fi/handle/10024/265054
http://www.theseus.fi/handle/10024/347551
http://www.theseus.fi/handle/10024/347551
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Halonen, A., Sundqvist, L.,
Tomberg, M. & Vilminko , S.
2018. Sujuvampia opintopol-
kuja maahanmuuttajille
Satakunnassa: Opin portailla
Satakunnassa —hankkeen lop-
puraportti. Helsinki: Diakonia-
ammattikorkeakoulu.
Stenberg, H., Antikainen, M.,
Lintala, E., Roivas, M., Ammat-
tikorkeakoulu, M. & Sciences,
M. U. 0. A. 2020. Yhdessa kohti
osaajien Suomea - oivalluksia
maahanmuuton
vastuukorkeakoulutoimin-
nasta. Metropolia
Ammattikorkeakoulu.

Kotona Suomessa. Selvitys
maahanmuuttajien rekrytoin-
nista

Kanninen & Virkola & Lilja &
RAskTavoitteena syrjimaton
tyoeldma — TyOsyrjinnidn nyky-
tila ja keinoja tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden edista-
miseksi. Valtioneuvoston
selvitys ja tutk.toiminnan jul-
kaisusarja 2022:20

Nuutila, L. & Honkanen, E.
(toim.) 2022. Tahdon t6ihin! —
Monidanisid ndkokulmia maa-
hanmuuttajien tyollistymiseen.

Ahonen-Coly, S., Halme, K.,
Hietalahti, A., Lang, T., Rity,
M., Saari, E. & Viinamaki, L.
2020. Maahanmuuttajaopiske-
lijan a4ni: Nakokulmia
opintoihin ja ty6eldmain Suo-
messa. [Vantaa]: Laurea-
ammattikorkeakoulu

Kotona Suomessa

Mesh-hanke

2018

2020

2020

2022

2022

2020

Hanke
paat-
tynyt
Hanke
paat-
tynyt

Sujuva koulutuspolku pitad sisillaan
opiskelijoiden maahanmuuttajataus-
tan huomioivaa yksilollistd tukemista,
opiskeluvalmiuksien ja -taitojen vah-
vistamista seka eritoten suomen kielen
opiskelua toisen asteen opintojen ai-
kana, hakuvaiheessa korkeakouluun ja
korkeakouluopintojen aikana.
Kokemuksia Simhe-toiminnasta, yh-
teistyota padkaupunkiseudulla
tarkastellaan niin maahanmuuton vas-
tuukorkeakoulujen, eri hankkeiden
kuin monitoimijaisen yhteistyoverkos-
ton nikokulmasta

Selvityksessa haastateltu tyonantajia
kohtaanto-ongelmasta ja maahan-
muuttajien tyollistimisesta.
“Tyonhakijan sopivuus” ty6yhteis6on
nostettiin tirkeimmaksi nikokulmaksi
Kattava kuvaus tyoeldmén syrjinnian
tutkimisesta ja indikaattoreista Suo-
messa. Anonyymi rekrytointi kokeilu

Malva- hankkeella (2020-2022) ,jossa
julkaisu kirjoitettu, oli tavoitteensa
kehittda ja pilotoida kieli- ja kulttuuri-
tietoisen, voimavaraldhtoisen
tyopaikkaohjauksen ja tyohonvalmen-
nuksen mallia, etsid keinoja tehda
nakyviksi maahanmuuttajataustaisten
henkil6iden osaamista ja mahdolli-
suuksia vihentaa tyollistymisen esteita
ja kehittda mobiileja tuki- ja ohjaus-
kiytdnteitd tyoeldmain ja oppilaitosten
kayttoon

Olisi tarkedd luoda ulkomaalaistaus-
taisten henkil6iden jatkuvan kielen
oppimisen malli. Kielikysymysten li-
sdksi raportissa korostetaan
aikaisemman osaamisen tunnustami-
sen kehittdmisti seké syrjinnén ja
rasismin ehkaisyyn liittyvid kysymyk-
sia

Tavoitteena oli kotoutumispalveluiden
kehittdminen

Hankkeen tavoitteena oli kehittda, ko-
keilla ja levittaa mentoroinnin malleja
ja kaytintoja, joila tukea kansainvali-
sid osaajia
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Diak puheen-
vuoro 17 verkko.pdf

(3.750Mt)

http://www.theseus.fi/han-
dle/10024/353493

PowerPoint-esitys (ely-kes-
kus.fi
rekrytoinnista (doria.fi)

Tavoitteena syrjimiton tyo-
elaimi — TyOsyrjinnan
nykytila ja keinoja tasa-ar-
von ja vhdenvertaisuuden
edistdmiseksi (valtioneu-
vosto.fi)

Tahdon t6ihin! | Haaga-He-

lia

Maahanmuuttajaopiskelijan
adni - ndkokulmia opintoihin
ja ty6elaméin Suomessa -
Theseus

https://kotoutuminen.fi/ko-

tona-suomessa

Julkaisut | MESH (tur-
kuamk.fi



https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/154187/Diak_puheenvuoro_17_verkko.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/154187/Diak_puheenvuoro_17_verkko.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.theseus.fi/bitstream/handle/10024/154187/Diak_puheenvuoro_17_verkko.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://www.theseus.fi/handle/10024/353493
http://www.theseus.fi/handle/10024/353493
https://www.ely-keskus.fi/documents/10191/40158036/Selvitys+maahanmuuttajien+rekrytoimisesta/471b0885-695a-4c79-bcb3-e122f2b3ca48
https://www.ely-keskus.fi/documents/10191/40158036/Selvitys+maahanmuuttajien+rekrytoimisesta/471b0885-695a-4c79-bcb3-e122f2b3ca48
https://www.doria.fi/bitstream/handle/10024/178315/Selvitys%20maahanmuuttajien%20rekrytoinnista.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.doria.fi/bitstream/handle/10024/178315/Selvitys%20maahanmuuttajien%20rekrytoinnista.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/163880/VNTEAS_2022_20.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/163880/VNTEAS_2022_20.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/163880/VNTEAS_2022_20.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/163880/VNTEAS_2022_20.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/163880/VNTEAS_2022_20.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/bitstream/handle/10024/163880/VNTEAS_2022_20.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.haaga-helia.fi/fi/ajankohtaista/artikkelit/tahdon-toihin
https://www.haaga-helia.fi/fi/ajankohtaista/artikkelit/tahdon-toihin
https://www.theseus.fi/handle/10024/355294
https://www.theseus.fi/handle/10024/355294
https://www.theseus.fi/handle/10024/355294
https://www.theseus.fi/handle/10024/355294
https://kotoutuminen.fi/kotona-suomessa
https://kotoutuminen.fi/kotona-suomessa
https://mesh.turkuamk.fi/arkisto/julkaisut/index.html
https://mesh.turkuamk.fi/arkisto/julkaisut/index.html
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Karvin (Airas, Maija, et al. 2019) arviointiraportissa “Taustalla on valid. Ulkomaalaistaustaiset
opiskelijat korkeakoulupolulla” luotiin kattava kuva ulkomaalaistaustaisten korkeakouluopiske-
lijoiden osallistumisesta ja osallisuudesta korkeakoulutukseen, sen esteista seki jo toimivista
kaytannoista. Kasite ulkomaalaistaustainen huomioi sekd Suomeen muuttaneet ettd maahan-
muuttajien Suomessa syntyneet lapset. Siina todettiin, ettd korkeakoulut eivat padsdaantoisesti
tunnista vield ulkomaalaistaustaisia omana ryhméanaan. Vakiintuneita toimintamalleja on tois-
taiseksi vahan, mutta joitain hyvia kaytantoja loydettiin, mm. tutoropettajien tarkea rooli
opintojen ohjauksessa. Raportissa tuotiin esiin myos, ettd yhteistyo esimerkiksi kunnallisten toi-
mijoiden ja perheiden kanssa on lisdnnyt opiskelijoiden tietoisuutta mahdollisuuksista
kiinnittya suomalaiseen tyoelamaan. Korkeakouluopintoja edeltavat valmentavat koulutukset
arvioitiin tarpeellisiksi ja hyviksi, joten niitd on syyta jatkaa ja vakiinnuttaa.

Maahanmuuttajan d4ni -hankkeen loppuraportissa (Ahonen-Coly 2020) kiinnitetdan huomiota
mm. kielitietoiseen toimintakulttuuriin, jota pitédisi vahvistaa oppilaitoksissa ja tyoharjoittelu-
paikoilla. Kielikoulutusjarjestelmaa pitaisi yhtendistaa ja vakiinnuttaa osaksi suomalaista
koulutusjarjestelmaa. Olisi tarkead luoda ulkomaalaistaustaisten henkil6iden jatkuvan kielen
oppimisen malli. Kielikysymysten lisdksi raportissa korostetaan aikaisemman osaamisen tun-
nustamisen kehittdmista seka syrjinnan ja rasismin ehkaisyyn liittyvia kysymyksia.

Kun tarkastellaan viime vuosina toteutettuja hankkeita, huomataan, etti moneen tutkimuksissa
todettuun epakohtaan on pyritty 16ytaméaan ratkaisuja hanketoiminnalla. SIMHE-toiminta
(Supporting Immigrants in Higher Education in Finland) ja sitd edeltineet maahanmuuttajien
osaamisen kartoittamiseen ja nopeisiin tdydennyskoulutuspolkuihin tdhtdavat toiminnot (kuten
Satu) on toteutettu hankerahalla ja raportoitu kattavasti. Lisdksi on kuvattu suomi toisena kie-
lena -kielenoppimiseen liittyvia hanketoimia ja valmentavasta koulutuksen kehittamisesta
saatuja kokemuksia. Ty0hon sijoittumista on raportoitu lahinna kohtaamattomuuden niakokul-
masta.
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3. TILASTOT

Tilastotarkastelussa tarkasteltiin oppilaitosten omia tilastoja sekd Opetus- ja kulttuuriministe-
rion Vipunen- tietokantaa. Tilastotarkastelussa pyrittiin etsimian vastauksia kysymyksiin:

1. Milla kvantitatiivisella datalla tutkimukset/politiikkaraportit/projektit perustelevat
toimintaansa, paatoksidan ja valintojaan?

2. Millaisia infograafeja ja tilastoja raporteista 16ytyy? Mita datan perusteella ei voi
tietdd? Mista asioista ei ole saatavilla tietoja tai tiedot ovat puutteellisia?

3. Millaisia havaintoja mahdollisesta rakenteellisesta rasismista ammattikorkeakou-
luissa on mahdollista tehda tilastoihin perustuen?

Opetushallinnon tilastopalvelu Vipunen kokoaa kattavasti tilastoja ammattikorkeakoulujen toi-
minnasta. Tilastointi perustuu OKM:n ammattikorkeakouluilta kerdamiin tietoihin ja
Tilastokeskuksen tuottamiin aineistoihin. Korkeakoulut vilittavit tietonsa VIRTA-opintotieto-
palveluun, jota on hyodynnetty tiedonkeruiden tietoaineistojen lihteeni tietovarannon
kayttoonotosta vuonna 2014 lihtien.

Vipuseen poimitaan VIRTA-opintotietopalvelusta suurimpina poimintoina opintopistetiedonke-
ruu (AMK & YO), avoimen ammattikorkeakoulun opiskelijat, maahanmuuttajien valmentava
koulutus (AMK), tutkinnot osat avoimessa yliopisto-opetuksessa ja erillisind opintoina (YO),
opettajatiedonkeruu (AMK & YO), 55 op suoritukset (AMK & YO), opinnaytetyot (AMK) seka
tavoiteajassa tutkinnon suorittaneet.

Tilastokeskukselle suoritettavat suurimmat tietopoiminnat ovat tammikuun tutkintotiedonke-
ruu (tiedot kaikista edellisend vuonna valmistuneista tutkinnoista) ja lokakuun
opiskelijatiedonkeruu (tiedot lasnéolevista opiskelijoista). Tilastokeskukselle poimitaan myos
tiedot opettajien patevyyksista seka erillisena poimintana tilastointivuonna valmistuneiden hen-
kiloiden tutkintoon liittyvat liikkuvuusjaksot (Eurostat). Opetushallitukselle kerdtaan vuosittain
tieto koskien suomalaisten korkeakoulujen ldhtevii ja saapuvia kansainvilisid opiskelijaliikku-
vuusjaksoja. Opetushallitus yllapitaa toisen asteen koulutuksen ja korkeakoulukoulutuksen
yhteishaku- ja valintarekistereiti, joiden tietoja kaytetaan myos tilastoinnissa.

3.1 Hakeutuminen

Opetus- ja kulttuuriministerion yllapitima Vipunen -tilastopalvelu mahdollistaa tietojen tarkas-
telun usean tilastoraportin kautta.

Hakeutumisvaihe

Korkeakoulujen hakeneet ja paikan vastaanottaneet — tilasto on jatkuvasti paivittyva. Tilasto-
raportissa on kolme muuttujaa, joilla voi olla yhteys henkilon etniseen tai kulttuuriseen
taustaan. Nama muuttujat ovat didinkieli, kansalaisuus (ryhma) ja kansalaisuus (maanosa).
Kaikki muuttujat on karkeistettu. Aidinkieli-muuttuja on kolmiportainen: suomi, ruotsi, muu.
Merkillepantavaa on, ettd saamenkieliset on yhdistetty luokkaan "suomi”. Kansalaisuus, ryhma -
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muuttuja on kolmiportainen: suomi, EU/ETA ja muu. Kansalaisuus, maanosa -muuttuja ilmai-
see kansalaisuuden kuusiportaisella tarkkuudella: Suomi, Eurooppa pois lukien Suomi,
Amerikka, Afrikka, Aasia, Oseania.

Ammattikorkeakoulujen hakeneet ja paikan vastaanottaneet -tilasto sisiltda kolmiportaisen
aidinkieli-muuttujan (kolmiportainen: suomi sis. saame, ruotsi, muu), kansalaisuus-valikon (A-
Z, Alankomaat-Zimbabwe) ja Kansalaisuus, maanosa -muuttujan.

Ammattikorkeakoulujen rekrytointialueet -tilastossa voi tarkastella hakijoita kotimaakunnan ja
hakukohteen maakunnan mukaan.

3.2 Tutkinnon suorittaminen

Tilastokeskus yllapitaa keraamistaan tutkintotiedoista tutkintorekisteria, jonka tietoihin Tilasto-
keskus yhdistaa mm. Viestorekisterikeskuksen sille toimittamia viestotietoja sekda oman
tyossdakayntirekisterinsa tietoja. Tyossdkayntirekisterin henkiloperusjoukon muodostaa maassa
vuoden viimeisena pédivana vakinaisesti asuva viesto. Tiedot perustuvat hallinnollisiin rekiste-
reihin ja tilastollisiin aineistoihin. Osa Tilastokeskuksen aineistoista perustuu mainittujen
henkilopohjaisten aineistojen ja rekistereiden yhdistamiseen. Tallaisista aineistoista voidaan
tarkastella esimerkiksi koulutuksen lapaisya (opintojen kulku), koulutuksen keskeyttamista tai
tutkinnon suorittaneiden sijoittumista tydelaméaan.

Tilastokeskuksen koulutukseen hakeutuminen -tilastossa ei ole tietoa henkilon aidinkielesta.
(SVT)

Koulutuksen keskeyttdminen -tilastossa on ainoastaan opintonsa keskeyttaneiden opiskelijoi-
den lukumaarait eri koulutusasteilla, koulutusaloilla ja paikkakunnilla. Tarkempaa tietoa
koulutuksen keskeyttaneisti opiskelijoista ei ole julkaistu.

Opintojen kulku -tilastossa on yksi taulukko, joka sisaltaa syntypera-luokituksen. Syntypera ja
taustamaa maaraytyvat henkilon vanhempien syntymaéavaltiotiedon perusteella. Syntypera-luoki-
tuksen avulla on eriteltavissa ulkomailla ja Suomessa syntyneet ulkomaalaistaustaiset henkilot.
Vuonna 2011 aloittaneiden yliopisto-opiskelijoiden yliopistokoulutuksen uusien opiskelijoiden
opintojen kulku vuoden 2016 loppuun mennessa (alemmat ja ylemmat korkeakoulututkinnot)
syntyperian mukaan -taulukko on julkistettu 14.3.2018. (SVT)

Tilastokeskuksen tutkintorekisteri kokoaa tiedon kaikilta koulutusasteilta valmistuneista. Opis-
kelijat ja tutkinnot -tilasto kuvaa tutkintotavoitteisen koulutuksen oppilaita ja opiskelijoita seka
tutkinnon suorittaneita. Tilastossa on tietoja mm. opiskelijoiden ja tutkinnon suorittaneiden
iasta, liilkkuvuudesta, kansalaisuudesta ja aidinkielesta. (SVT)

Ammattikorkeakoulujen valmistumisvatheen opiskelijapalaute (AVOP), on ammattikorkeakou-
lujen valmistumisvaiheen kysely, jossa opiskelija arvioi ja antaa palautetta toteutuneesta
koulutuksesta. Kyselyn tuloksia voidaan hyodyntaa paikallisesti korkeakoulun toiminnan kehit-
tdmisessa ja valtakunnallisesti koulutuksen ohjauksessa ja rahoituksessa. AMK-tutkinto -
kyselyssa ei ole didinkieli tai kansallisuus -muuttujia. Kyselyyn voi vastata suomeksi, ruotsiksi ja
englanniksi. Vastauksia voidaan vastaajan luvalla yhdistia opiskelijarekisteriin.
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Taustatietokysymykset (haetaan VIRTA-palvelusta, opiskelija tarkistaa tietojen oikeellisuuden):
ikd, sukupuoli, pohjakoulutus, "Vastauksiani kasitellaan luottamuksellisesti ja niitd saa kayttaa
tutkimustarkoituksiin. ” ja "Tutkimuskayton yhteydessd antamiani vastauksia voidaan taydentaa
opintorekisterin tiedoilla.”

3.3 Tyollistyminen

Opetushallinnon vaikuttavuustietopalvelu Arvo (ARVO) kerad uraseuranta- ja opiskelijapalaute-
tietoja.

Korkeakoulujen uraseuranta toteutetaan viisi vuotta sitten korkeakouluista valmistuneille lahe-
tettavalla kyselylla.

Ammattikorkeakoulujen uraseurantakysely sisaltaa kolmiportaisen didinkieli-muuttujan
(suomi, sis. saame). My0s opetuksen suorituskielta kysytaan. Kyselyyn voi vastat suomeksi,
ruotsiksi tai englanniksi. Niilld taustatiedoilla on mahdollista tarkastella ryhmien vilisia eroja,
data loytyy Vipunen-palvelusta. Kukin korkeakoulu voi halutessaan siséllyttaa kyselyyn kysy-
myksia omille opiskelijoilleen.

Kyselyn tietojen kisittelyn kuvauksessa esitetdin, ettd mm. seuraavat muuttujat keritadn virkai-
lijan toimesta tai haetaan tietovarastosta (eli niita ei kysyta opiskelijalta): sukupuoli,
kansalaisuus, valtio, didinkieli ja koulutuskieli.

Edelliset muuttujat mahdollistaisivat ryhmien vilisen vertailun ja voisivat antaa viitteita raken-
teellisen rasismin esiintymisesta yhdistettyina opintoja kokeviin kysymyksiin. Viisi vuotta
valmistumisen jialkeen toteutettu kysely ei kuitenkaan ole paras mahdollinen ajankohta.

Maahanmuuttovirasto

Maahanmuuttoviraston tilastot osoittavat kuukausitasolla haettujen oleskelulupien ja niita kos-
kevien paatosten lukumaarat ja hakuperusteet. Naista tilastoista selvida ainoastaan opiskelua
varten haetun oleskeluluvan kokonaisméarat. Vuonna 2021 opiskeluun perustuvaa ensimmaista
oleskelulupaa haettiin yhteensi 6679, myonnettyja lupia opiskelun perusteella oli 6153. (Maa-
hanmuuttovirasto)

Karvi

Kansallinen koulutuksen arviointikeskus Karvi toimeenpanee jatkuvaa korkeakoulujen audi-
tointiprosessia. Yhdenvertaisuuskysymykset eivit suoranaisesti niy kysymyksenasettelussa.
(Karvi)

Vuonna 2019 Karvin julkaisemassa kehittdmisraportissa (Airas ym. 2019) todetaan, ettia korkea-
koulut eivit tunnista ulkomaalaistaustaisia opiskelijoita ryhmana. Raportissa esitetdan, etta
korkeakoulujen tulisi ottaa kayttoon yhteinen ja systemaattinen tunnistamisen tapa, jotta ulko-
maalaistaustaiset opiskelijat voitaisiin paremmin tunnistaa ja toteuttaa tietoperustaista
seurantaa.
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Opetus- ja kulttuuriministerio

Opetus- ja kulttuuriministerio tuottaa korkeakouluopiskelijoiden taustoista yhteistyossa Tilasto-
keskuksen kanssa korkeakoulutuksen ja korkeakoulun saavutettavuutta koskevan tietopohjan
vahvistamiseksi opetushallinnon tilastopalvelu Vipusen tietokantaan indikaattorit, jotka mah-
dollistavat saavutettavuuden edistymisen sdannollisen seurannan.
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4. MENEILLAAN OLEVAT HANKKEET

Hankkeista kerattiin tietoa seka toimijaverkostojen ettd Internet-hakujen kautta. Hankkeista
kuvataan sellaiset, jotka ovat raportin kirjoittamishetkella (kevit 2022) kdynnissa seka liittyvat
ammattikorkeakoulujen ulkomaalaistaustaisten opiskelijoihin ja heiddn opintojensa, kotoutu-
misensa seka tyollistymisen tukemiseen. Paattyneiden hankkeiden raportteja on kuvattu
taulukossa 3, mikali ne ovat liittyneet tiiviisti ammattikorkeakoulujen kansainvilisiin opiskeli-
joihin.

Hankehaussa tarkasteltiin erityisesti VARAVA-hankkeen toimijoita Seindjoen ammattikorkea-
koulua, Laurea-ammattikorkeakoulua ja Tampereen ammattikorkeakoulua.

Seindjoen alueella on meneillidan Maahanmuuttajien MONI-info -hanke, jonka tarkoituksena on
perustaa kaupungin palvelu maahanmuuttajille ja sidosryhmille. Hankkeen aikana Seinijoelle
muodostetaan palvelu, josta seindjokiset maahanmuuttajat ja Seindjoelle haluavat seki sidos-
ryhmit saavat tietoa arkeen, opiskeluun, tyohon ja harrastuksiin seka virallisten asioiden
kiytannon hoitoon liittyen. Palvelut ovat maksuttomia. Seindjoen kaupungin elinvoiman ja kil-
pailukyvyn toimialan kolmivuotinen hanke maahanmuuttajapalveluiden kehittimiseksi on
alkanut maaliskuussa 2020. Lisiaksi hanketoiminnalla kehitelldan moniammatillisena yhteis-
tyona ohjaus- ja koulutusprosessia seki edistetaan tyollistymista ja alueellista yhteistyota
luomalla Talent Hub Etela-Pohjanmaa -verkosto kansallista Talent Boost -konseptia mukaillen.

Laurean hankkeita tarkasteltiin Laurean www-sivuilla esitettyjen hankelistauksen kautta. Lau-
rean runsaassa pedagogisessa hankekannassa oli joitakin kansainvélisten opiskelijoiden
koulutukseen liittyvia hankkeita. Pedagogisissa hankkeissa korostuu digitaitojen edistaminen.
Laurea esimerkiksi raatiloi korkeakoulutetuille tyonhakijoille digi- ja tyoelamataito-opetusta.
Maahanmuuttajia saattaa olla kohteena useammassa hankkeessa, vaikka heita ei olisi erityisesti
nimetty kohderyhmiksi, kuten esimerkiksi korkeakoulutettujen tyollistymistd edistettdessa.
Kansainvalisissa Erasmus+ hankkeissa edistetdaan korkeakoulujen kansainvalistymista ja moni-
kulttuurisuutta. Varsinaisia kansainvalisiin /maahanmuuttotaustaisiin opiskelijoihin liittyvia
hankkeita hankekannassa on melko vahan.

Tampereen ammattikorkeakoulun hankeluetteloista tunnistettiin nelja paasdantoisesti kansain-
valisiin opiskelijoihin suunnattua hanketta. Niissi kehitettiin toisaalta maahanmuuttajien
paasya tyomarkkinoille, kuten maahanmuuttajataustaisten opettajien taydennyskoulutusta ke-
hittamalla tai digitaitoja opettamalla. Tosin myos Tampereella maahanmuuttajataustaiset
henkil6t voivat olla yhtend kohderyhmani myo6s muissa hankkeissa.

Taulukossa 4 kuvataan talla hetkelld meneilldin olevia hankkeita sekd VARAVA-korkeakou-
luissa etta niiden kumppaniverkostoissa.
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televid ulkomaisia asiantuntijoita
Helsingin seudun yrityksiin seka hel-
pottaa jo padkaupunkiseudulla olevien
kansainvilisten osaajien ja heidan per-
heidensai alueelle asettautumista ja
tyomarkkinoille kiinnittymista.

VA RA VA
TAULUKKO 4: Meneilldan olevat hankkeet
Hankkeen Aikataulu ja  Toimijat Keskeinen toiminta Linkki sivuille
nimi rahoittajat
Silta - siirty- ESR Lappia Hankkeessa kehitetdan opiskelijan ura- | Silta - siirtymét
mat 2021-2023 polkua aikuisten perusopetuksesta maahanmuutta-
maahanmuut- toiselle asteelle ja sita kautta tyoela- jien urapoluilla -
tajien main ja korkeakouluun. lappia.fi
urapoluilla
AKVA Helsingin AKVA on koulutus maahanmuuttajille, | AKVA on koulu-
yliopisto jotka haluavat opiskella yliopistossa tai | tus
HY+ (hel- ammattikorkeakoulussa maahanmuutta-
sinki.fi) jille, jotka
haluavat opis-
kella
yliopistossa tai
ammattikorkea-
koulussa
Helsingin yli-
opisto HY+
(helsinki.fi)
Maahanmuut- | 2020-2022 Seindjoen | Tarkoituksena on perustaa kaupungin
tajien MONI- kaupunki palvelu maahanmuuttajille ja sidosryh-
info mille.
OK tyomarkki- | OKM SeAMK, Hankkeen tavoitteena on edistaa kan-
noilla Seindjoen sainvélisten osaajien tyollistymista
1.2.9020 — ﬁliolgisto- alueen yrityksiin.
eskus,
30.6.2022 Kokkolan
yliopisto-
keskus
Chydenius
Tempo ESR Humakja | Tempo -hankkeessa kehitetdan maa- Tempo - 16yda
1.3.2019 — Varsinais- | hanmuuttajien yrittdjyyden ja urasi Suomessa
28.2.2022 Suomen tyollistymisen polkuja Varsinais-Suo- « Hankkeet -
Yrittdjat messa. Humak
DigiPoint ESR Vantaan Euroopan sosiaalirahaston rahoitta-
1.4.2020 - kaupunki, massa 6Aika DigiPointissa Vantaan
31.5.2022 Espoon kaupunki, Espoon kaupunki ja Laurea
kaupunki keraavat yrityksilta osaamistarpeita,
ja Laurea joiden perusteella Laurea raataloi kor-
keakoulutetuille tyonhakijoille digi- ja
tyOeldmaitaito-opetusta.
Talent Hel- 01.05.2021 — Hankkeen tavoitteena on houkutella
sinki 30.04.2022 erityisesti tyévoimapula-aloilla tyosken-
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moninaisuutta

VA RA VA
B Care for Eu- Erasmus+ Laurea Hankkeen tarkoituksena on kehittaa
rope KA2 kansainviliseen vaihtoon tulevien hoi-
totyon opiskelijoiden
harjoittelukokemusta ja edistii kan-
sainvélisten opiskelijoiden
harjoittelunohjaukseen osallistuvien
ammattilaisten ohjausosaamista hank-
keessa kehitettdvien pedagogisten
tyovilineiden avulla.
C DiversCity — ESR Laurea DiversCity -hankkeen tavoite on vahvis-
Monimuo- 1.9.2021 - taa digitaalisen palvelumuotoilun
toista ja 31.8.2023 osaamista korkeakoulutettujen maa-
digitaalista hanmuuttajanaisten parissa tuottamalla
palvelumuo- digitaalisen palvelumuotoilun tdyden-
toilua nyskoulutuskokonaisuus.
A DIGISTI-Di- | ESR Humak Tarkoituksena tukea niita toisen asteen
(B) | gitaidot Metropolia | opiskelijoita, j joiden opintojen edisty-
haltuun toi- Laurea mista seka tyollistymistd pandemian
sella asteella amk tuomat poikkeusjarjestelyt ovat vai-
keuttaneet. Hankkeen toimenpiteita
kohdennetaan erityisesti nuorille maa-
hanmuuttajataustaisille opiskelijoille.
C MiCare - Sup- | Erasmus+ Laurea Hankkeen tarkoituksena on edistéa
porting Euroop- maahanmuuttajanaisten tyollisyytta ja
migrants’ pro- palaiset integraatiota erityisesti ikdihmisten pa-
fessional and kumppanit | rissa tapahtuvan tyon saralla.
social integra-
tion as carers
B ILO -Intercul- | Erasmus+ Laurea Tavoitteena on edistda korkeakoulutet-
(C) | tural learning Euroop- tujen maahanmuuttajien
online palaiset mahdollisuuksia toimia asiantuntijoina
kumppanit | korkeakoulussa seka jarjestdd vertaistu-
kea/mentorointia
maahanmuuttajataustaisille opiskeli-
joille
C KORKIT - TAMK Hanke keskittyy Eteld-Pohjanmaan https://www.eu
hanke korkeasti koulutettujen maahanmuutta- | ra2014.fi/rrtiepa
jien koulutusta vastaavaan /pro-
tyollistymiseen jekti.php?projek
tikoodi=S22524
B OSU -osaa- TAMK Hanke tukee maahanmuuttajataustais- | https://si-
jaksi Suomeen ten henkil6iden patevoitymista tes.tuni.fi/osu/
-hanke ammatillisiksi opettajiksi seki edis-
tdmme heidédn urakehitystian.
C DigiMESH ESR Turun amk | Hankkeessa kehitetdan korkeakoulutet- | https://www.tu
3.1.2022 - TAMK tujen maahanmuuttajien digitaalisia ni.fi/fi/tutki-
31.8.2023 Interna- taitoja mus/digimesh-
tional maahanmuutta-
Working jien-
Women of urakehityksen-
Finland ry tukeminen-digi-
taalista-
verkostoitumista
B TOKASA — OKM Metropo- Hankkeen tarkoituksena on luoda toi- https://www.to-
hanke (Toi- lia, miva ja pysyva tutkintokoulutusmalli, kasa.fi
minnallisesti TAMK jossa kielenopetus on integroitu sub-
kaksikielinen stanssiopintoihin.
sairaanhoitaja-
koulutus)
KOTAMO- OKM Hanke edistaa orkeakoulujen henkil6s- | https://okm.fi/k
hanke ton tasa-arvoa, yhdenvertaisuutta ja otamo
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5. TOIMIJAVERKOSTOT

Tassa luvussa aluksi kuvataan valtakunnalliset verkostot, jonka jalkeen luodaan katsaus ammat-
tikorkeakoulujen paikallisiin verkostoihin.

5.1 Valtakunnalliset verkostot

Opetus- ja kulttuuriministerion rahoittamat SIMHE-palvelut (Supporting Immigrants in Higher
Education in Finland) on kehitetty maahanmuuttajien osaamisen tunnistamiseksi ja heidan oh-
jaamiseksi tarkoituksenmukaisille koulutus- ja urapoluille. Lisaksi SIMHE-palveluissa
kehitetaan ohjausta ja tyokaluja kansainvilisten tutkinto-opiskelijoiden Suomeen tyollistymisen
edistamiseksi. Metropolia on toiminut SIMHE-vastuukorkeakouluna vuodesta 2016 lahtien.
SIMHE-palveluja tarjoavat Metropolian lisdksi Arcada-, Karelia-, Savonia- ja Oulun ammatti-
korkeakoulut, Helsingin, Jyvaskylan ja Turun yliopistot sekd Tampereen korkeakouluyhteiso.
Korkeakoulujen SIMHE-palvelut | Opetushallitus (oph.fi).

Team Finland (https://www.team-finland.fi/ota-yhteytta) on keskitetty palvelu yrityksille,
jossa kansainvilisille markkinoille tihtaavat yritykset saavat neuvontaa oman maakuntansa
Team Finland -koordinaattorilta. Team Finland on yrityksille kansainvalistymispalveluita tar-
joavien julkisten toimijoiden verkosto. Verkosto pyrkii tarjoamaan yrityksille sujuvan
palveluketjun neuvonnasta rahoitukseen.

Verkostoon kuuluvat ty6- ja elinkeinoministerio, ulkoasiainministerio, opetus- ja kulttuurimi-
nisterio, Business Finland (entiset Finpro ja Tekes), Finnvera, Tesi (Suomen Teollisuussijoitus),
ELY-keskukset, Patentti- ja rekisterihallitus, Suomalais-Venéldinen kauppakamari, Suomalais-
ruotsalainen kauppakamari, Teknologian tutkimuskeskus VTT, Finnfund, Finnpartnership seka
Suomen kulttuuri- ja tiedeinstituutit. Lisdksi apua voi saada rekrytoinnin ongelmiin

Talent Boost -toimenpideohjelma aloitettiin vuonna 2017 ja se on laajentunut eri hallituskau-
silla. Tavoitteena on, ettd Suomi on kansainvilisesti houkutteleva paikka tyoskennella,
opiskella, tutkia ja investoida, tyonantajat osaavat ja haluavat rekrytoida kansainvalisia osaajia
ja ettd kansainvilisten osaajien asiantuntemus vahvistaa suomalaisten yritysten ja organisaa-
tioiden kansainvilistymista ja uudistumista. (Talent Boost - Ty0- ja elinkeinoministerion
verkkopalvelu (tem.fi))

Talent Boost- ohjelmaa tukee TEM:n Tyoelaman monimuotoisuusohjelman (2021-2023),
jonka tavoittena on, ettd maahanmuuttaneiden paisy osaamistaan vastaaviin tehtaviin ja uralla
eteneminen helpottuvat ja yritykset ja organisaatiot hyotyvat monimuotoisuudesta. Ohjelma tu-
kee Talent Boost —toimenpideohjelman tavoitetta tehda Suomesta kansainvilisesti houkutteleva
paikka tyoskennelld, opiskella, tutkia ja investoida. Ohjelma siséltaa toimenpiteitd, joiden avulla
tyomarkkinoiden rakenteellista syrjintda ja rasismia pyritdan vihentamaan lisadamalla tyoyhtei-
sOjen tietoisuutta monimuotoisuuden hyodyista seka lisidmalla monimuotoisuutta ja
inklusiivisuutta koskevaa rekrytointi-, johtamis- ja muuta osaamista tyoelamassi. Ohjelman
avulla pyritdan edistimaidn myos monimuotoisuutta ja inklusiivisuutta julkisella sektorilla. Oh-
jelma sisdltda mm. Imago-valmennukset yrityksille ja Monimuotoisuudesta menestysta —
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interaktiivisen oppaan. Ty0elamin monimuotoisuusohjelma - Ty6- ja elinkeinoministerion
verkkopalvelu (tem.fi)

5.2 Alueelliset verkostot

Paikallisesti Talent Boost -ohjelmaa toteuttaa IHH eli International House Helsinki, joka
tarjoaa uusille maahanmuuttajille tietoa eri asioista saman katon alta. Palvelu on tarkoitettu hil-
jattain padkaupunkiseudulle tulleille maahanmuuttajille seka yrityksille ja tyonantajille
ulkomaisen tyévoimaan ja sen rekrytointiin liittyvissa kysymyksissd. Mukana IHH:ssa ovat
myos esimerkiksi Vero, TE-palvelut, digi- ja viestotietovirasto ja Kela (Home - International
House Helsinki (ihhelsinki.fi). Samanlaista toimintamallia on my06s muilla paikkakunnilla, esi-
merkiksi Tampereella toimii International House Tampere. (Etusivu - Suomi - International
House Tampere)

Myos TE-toimistot, erilaiset jarjestojen monikieliset neuvontapisteet ja Ohjaamot oh-
jaavat kansainvalisia opiskelijoita.

Esimerkiksi Neuvova Vantaa -maahanmuuttajien neuvonnan monitoimijainen kehittdmis-
hanke on TEM:n erityisrahoituksella toimivat ohjaus- ja neuvontapalveluiden
kaynnistamishanke. Syksylla 2021 alkoi toinen hankekausi (1.9.2021- 31.8.2022). Monikielisen
neuvonnan avulla pyritdan takaamaan vieraskielisten vantaalaisten yhdenvertainen paasy palve-
luihin ja tietoon. Vaikka kaupungin palveluiden kielivalikoima on suppea, Vantaalla on laaja ja
toimiva jarjestokenttd, esimerkiksi neuvontaa ja ohjausta l6ytyy 17 eri kielella. Toimijoiden ja
tiedon pirstaleisuus on kuitenkin ongelma, johon hanke pyrkii etsimdan ratkaisuja.

WIISE ry (Work Integration for Immigrants Service ry) on Eteld-Pohjanmaan yhdistys, jonka
tavoitteena on kehittaa ja yllapitaa positiivista ekosysteemia Etela-Pohjanmaalla. Ekosysteemi,
jossa maahanmuuttajat ja alueelle muuttavat suomalaiset voivat menestya, integroitua tyoela-
maan ja asettuvat jokapaiviiseen elamaan. (Mitd Me Teemme — E-P WIISE ry)

Talent Hub Etelid-Pohjanmaa pyrkii edesauttamaan kansainvilisten osaajien rekrytointia ja
kotouttamista Eteld-Pohjanmaan alueelle.

5.3 Ammattikorkeakoulut kansainvalisten opiskelijoiden tukena

Ammattikorkeakoulujen rooli on toimia tiiviissa yhteistyossa seka julkisen sektorin toimijoiden
etta yritysten kanssa. Hanketoiminta on yksi tapa, jolla ammattikorkeakoulut kehittavat verkos-
tojen avulla kansainvilisten osaajien kotoutumista ja tydelaméaén sijoittumista. Osittain
toiminta on myos vakiintunutta joko verkostojen avulla tai ammattikorkeakoulun itseniisesti
tarjoamia palveluja.
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Tampereen ammattikorkeakoulu kuvaa tukitoimintaa neljalla toimenpiteelld osana Talent Boost
-ohjelmaa:

Kansainvilisesti houkutteleva TAMK

Kansainvilisten opiskelijoiden opintojen ja integraation tuki
Kieli- ja kulttuuriosaaminen TAMKin vahvuutena
Tyoelamayhteistyo

PP

Kansainvilisten opiskelijoiden aiemman osaamisen tunnistamista ja tata kautta mielekkaita
opintopolkuja edistetddn SIMHE- toiminnalla, jossa TAMK on toimijana

(https://www.tuni.fi/fi/tule-opiskelemaan/simhe). Padkaupunkiseudulla toiminnasta vastaa

Metropolia-ammattikorkeakoulu.

TAMK:ssa toimii suunnittelija-nimikkeella henkil6, jonka tyotehtavana on kansainvalisten opis-
kelijoiden sosiaaliohjaus. Laureassa kansainvilisten opiskelijoiden hyvinvointia ja opintoja
tuetaan sekd suomen ettd englanninkielisilla palveluilla, joita tarjoavat mm. erityisopettaja, psy-
kologi, ja vastuuopettaja. Taman lisdksi Laureassa toimii vertaistukiryhmia. Palveluista
tiedotetaan seka opiskelijoiden intrassa etti esimerkiksi hisseissa ja ilmoitustauluilla olevilla
postereilla.

SeAMK:ssa toimii koordinaattori, jonka tehtavana on tukea kansainvilisia opiskelijoita hausta
valmistumiseen ja tyollistymiseen saakka. SeAMK:ssa toimii tyéryhma, jossa koordinoidusti ke-
hitetdaan kv-opiskelijoiden kotoutumiseen ja suomen kielen oppimiseen liittyvid toimintoja.
SeAMK:ssa tyoskentelee mm. S2-kielen opettaja, joka vetda mm. kielikahvilaa, jossa kv-opiskeli-
jat voivat harjoitella suomen kielen kayttoa. Lisaksi hyvinvointipalvelut ovat tarjolla kaikille
SeAMK:n opiskelijoille.

Kaikki ammattikorkeakoulut pyrkivit eri toimin vahvistamaan kansainvélisten opiskelijoiden
yhteyksia tyoelamaan siten, etta heidian edellytyksensa tyollistya Suomeen vahvistuvat. Tata teh-
dian erityisesti hankevoimin, kuten SeAMK:ssa Kokka kohti Etela-Pohjanmaata- ja
Kansainvilisia osaajia alueen yrityksiin -hankkeilla.

Koulutusyhteistyota tehdaan alueellisesti, valtakunnallisesti ja eri kouluasteiden vililla. Laure-
assa toimii esimerkiksi ESR-rahoitteinen DIGISTI-hanke, joka on suunnattu toisen asteen
opiskelijoille, mutta yhtena tavoitteena on myos vahvistaa opiskelijoiden valmiuksia hakea am-
mattikorkeakouluun. TAMK toimii osana Tuni-yhteis64, joten silla on kiintea yhteistyo
Tampereen yliopiston kanssa, samoin kuin t01sen asteen koulutuksen sekd Tampereen osaamls-
keskuksen kanssa (https:
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6. AMMATTIKORKEAKOULUN ROOLI KOLMANSIEN MAIDEN
KANSALAISTEN KOTOUTUMISESSA RAKENTEELLISEN RASIS-
MIN NAKOKULMASTA

Tama selvitys kuvasi tutkimusta, hanke- ja kehittimistoimintaa seka verkostoja, joita on tehty
kansainvilisten opiskelijoiden opintojen ja kotoutumisen tukemiseksi ja toisaalta rakenteellisen
rasismin tunnistamiseksi ammattikorkeakoulujen kaytéanteissa. Eli millaiset toimintamallit
mahdollisesti eriarvoistavat kansainvilisia opiskelijoita? Seuraavassa timan selvityksen keskei-
simmit tulokset jaoteltuna kansainvilisten opiskelijoiden opintojen eri vaiheisiin.

6.1 Ennen opintoja

Kansainvilisen vertailevan tutkimuksen mukaan Suomessa on suhteellisen vahan kansainvalisia
opiskelijoita. Tosin on huomattava, etta tiassa on suurta alakohtaista vaihtelua. Koulutuspoliit-
tisten linjausten mukaan kansainvélisten opiskelijoiden hakeutumista ammattikorkeakouluihin
tulisi tukea ja opiskelijoiden maaraa kasvattaa. Tama merkitsee seka ulkomailta tulevien opiske-
lijoiden opintoihin hakeutumisen helpottamista etta toisaalta Suomessa jo asuvien
ulkomaalaistaustaisten opiskelijoiden tukemista ammattikorkeakouluihin hakeutumisessa.

Hankeraporttien perusteella aiemman osaamisen tunnistamista on ensin kehitetty padasiassa
hanketoiminnalla. SIMHE-toiminta on vakiinnuttanut aiemman osaamisen tunnistamista
osaksi korkeakoulujarjestelmaa. Toiminnan laajentamiselle on kuitenkin todetusti tarvetta. Tut-
kimuksissa ja selvityksissa tuotiin esille erityisesti kansainvilisten opiskelijoiden ja
maahanmuuttajataustaisten opiskelijoiden moninaisuus ja tarpeiden erilaisuus, joten tarvitaan
yksilollisia palveluja ja polkuja sekda ammattikorkeakouluun hakeutumisen tuessa ettd ammatil-
lisessa koulutuksessa.

“Tutkimuksissa ja selvityksissd tulee esille erityisesti kansainvdlisten
opiskelijoiden ja maahanmuuttajataustaisten opiskelijoiden moni-
naisuus ja tarpeiden erilaisuus.”

6.2 Opintojen aikana

Opintoihin riittdmaton kielitaito todettiin seka tutkimuksissa ett selvityksissi usein ongel-
maksi. Taman vuoksi tulisi yhd eneneviassa maarin kehittda opintojen aikana annettavaa
monipuolista, jatkuvaa ja erityisesti myos akateemista kielitaitoa tukevaa suomen kielen ope-
tusta.
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Yksilollinen opintojen tuutorointi ja yksilollisten palveluiden jatkuva kehittdminen ovat tarkeita.
Kansainvilisten opiskelijoita tarpeita yleistetaan helposti ja esimerkiksi englanninkielisen kou-
lutuksen ryhma oletetaan homogeeniseksi.

Kvantitatiivista aineistoa on saatavilla tilastopalvelu Vipusen kautta, mutta hyodyntaviatko am-
mattikorkeakoulut riittavasti tata tilastollista aineistoa ja siita saatua tietoa kansainvalisille
opiskelijoille opintoja, hankkeita ja tukitoimia suunnitellessaan?

Kansainvilisten opiskelijoiden kotoutumisen tukeminen opintojen aikana on merkityksellista.
Ammattikorkeakoulut ovat kehittdneet omia tukipalveluja ja tiivistaneet alueellista verkostoitu-
mista. Kuitenkaan kotoutumisen tuki ei ole kaikkien opiskelijoiden nakokulmasta tilla hetkella
riittdvaa ja tuen vahaisyys johtaa usein opiskelijoiden ulkomaille muuttamiseen tai kotimaahan
palaamiseen. Jos kansainvilisten opiskelijoiden halutaan jadvian Suomen ty6elamain tai kan-
sainviliseksi resurssiksi, tulee heidan elaméanpiirinsi ja kotoutuminensa ymmartaa
kokonaisuutena. Tama tarkoittaa seka opiskelijoiden kokonaisvaltaisen kotoutumisen tukemista
sekd mm. heidan lahipiirinsa ja perheensa kotoutumisen huomioimista.

“Kansainvdlisten opiskelijoiden kotoutumisen tukeminen opintojen
atkana on merkityksellista. Kuitenkaan kotoutumisen tuki ei ole
kaikkien opiskelijoiden nakokulmasta tdlla hetkella riittavaa.”

Tosin kansainvalistyvassd maailmassa kaikki opiskelijat eivat alun perinkdan suunnittele jaa-
vansa Suomeen tyoskentelemain. Tallaiset vaihtoehtoiset tulevaisuudenkuvat saattavat jaada
huomioimatta koulutuksessa, jonka ajatellaan tahtaavan suomalaisille tyomarkkinoille.

Opiskelijat kokevat my6s ulkopuolisuuden tunnetta, rasismia ja syrjintda seka opintojen aikana,
oppilaitoksessa ettd laajemmin arjessaan. Naihin kokemuksiin tulisi puuttua ja niiden tunnista-
miseksi olisi oltava vilineet. Ndiden kokemusten vaikutukseen kansainvilisten opiskelijoiden
mielenterveyteen olisi kiinnitettava huomiota.

6.3 Tyollistyminen

Kansainvilisten opiskelijoiden tyollistymisen tukemiseksi kaivataan malleja. Tatd ammattikor-
keakoulujen toimintaa yhteistyossa yritysten kanssa tulisi lisata. Yritysyhteistyota kehitetaan ja
tuetaan talla hetkella erilaisella hanketoiminnalla.

Vaikka edelld mainitut kehittdmistarpeet on useassa tutkimuksessa ja selvityksessa todettu,
onko niille tehty riittdvasti? Tamén selvityksen perusteella kaikkia osa-alueita on toteutettu jos-
sain maarin hanketoiminnalla. Hankerahoituksen painopiste nayttia siirtyneen tyollistymisen
edistimiseen. Tama tarkoittanee, etta korkeakoulujen tulisi itse kehittda opetuksen tukipalve-
luja erilaisia kansainvilisia opiskelijoita ja heidan yksilollisia tarpeitaan huomioiviksi. Jotta
kansainvilisten opiskelijoiden tuki tulisi osaksi ammattikorkeakoulujen normaaleja palveluja,
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tulisi kotoutumisen tukea ja rakenteellisen rasismin esiintymista tarkastella jokaisessa korkea-
koulussa.

Toisaalta selvityksen perustella nousee kysymys, tunnistavatko korkeakoulut erilaisia kansain-
valisia opiskelijaryhmii ja osaavatko he suunnata jokaiselle ryhmalle sopivat ja toisaalta
yksilolliset palvelut? Tutkimuksessa ja kehittimistoiminnassa olisi tarpeen selkeimmin erottaa
nelja eri kohderyhmai: maahanmuuttajataustaisia opiskelijat, kolmansista maista opiskelemaan
muuttaneet yksittiiset opiskelijat, ryhmana opiskelemaan tulleet (esim. kiinalaiset sairaanhoita-
jaopiskelijat) ja vaihto-opiskelijat.
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7. JOHTOPAATELMAT

Taman selvityksen tarkoituksena oli tarkastella tutkimuksen, tilastojen ja kehittimistoiminnan
kautta ammattikorkeakoulujen roolia kolmansien maiden kansalaisten kotoutumisessa ja yh-
teiskunnan vastaanottavuuden edistimisessa. Kansainvilisten osaajien koulutusta tarkasteltiin
niin opiskelijarekrytoinnin, koulutuksen kuin ty6llistymisen vaiheissa.

Mita siis tiedetadn ja miti ei tiedeta? Selvityksen perusteella voidaan todeta seuraavaa:

1. Tutkimuksen perusteella on esitetty, millaisia tukitoimia kansainviliset opiskelijat tar-
vitsisivat, mutta ndma ovat viela osin toteuttamatta tai eivit ole kaikilta osin
jalkautuneet korkeakoulun arkeen.

2. Suomessa tulisi kehittda tapoja tunnistaa eri "kansainvailiset opiskelijat" -ryhmat tilas-
toissa, jotta heiddn tunnistamisensa (tuen tarpeiden nikokulma) ja seuranta
(rakenteellisen rasismin nakokulma) olisi mahdollista. Rakenteellista rasismia voitaisiin
esimerkiksi tarkastella tilastollisesti kysymalld, onko eri etnisten tai kieliryhmien valilla
eroa ammattikorkeakouluihin hakeutumisen ja korkeakouluun paasyn, opintojen etene-
misen, harjoittelupaikan saamisen, opintomenestyksen ja opintojen jilkeen
tyollistymisen suhteen.

3. Tilastot voisivat tarjota jotain tietoa, vaikka ne eivat tavoita kaytdnnon toiminnan tasoa.
Ilmiota voidaan tarkastella tilastollisesti hallinnolliseen rekisteridataan perustuen. Kaik-
kia rasistisiksi tulkittuja motiiveja, kuten ihonvaria, uskontoa, pukeutumista ei voida
kuitenkaan tilastoida. Kyselyin voidaan kartoittaa kokemuksia ilmiost4 ja palveluiden
saatavuudesta.

4. Yhdistimalla maahanmuuttoviraston dataa korkeakoulujen opiskelijarekistereihin ja
tyollistymisen seurantatietoon olisi mahdollista saada vertailukelpoista tietoa maahan
muuttaneiden ja suomalaisten opiskelijoiden hakeutumisesta, opintojen kulusta ja tyol-
listymisesta.
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5. Taustatieto ulkomailla suoritetusta tutkinnosta on AVOP-kyselyn taustamuuttujista ai-
noa, johon pohjautuen voidaan tehda tulkintoja mahdollisesta rakenteellisesta
rasismista. Yhdistamalla tietoja opintorekisterin tietoihin voitaisiin tehda tarkempaa
analyysia. Korkeakoulu voisi halutessaan myos sisallyttaa kyselyyn omaa toimintaansa
kehittavian kysymyksen koskien koettua hiirintda, syrjintaa tai rasistista kohtelua

Toisaalta selvityksen pohjalta herdaa myos jatkokysymyksid. Kansainvilisten opiskelijoiden koh-
dalla voitaisiin tarkastella seuraavia kysymyksia:

1. Millaiseen kansainviliseen tyGymparistoon opiskelijat suuntaavat ja antavatko opinnot
valmiudet tahan?

2. Miten perhe ja toisaalta opiskelijoiden kansainviliset henkilokohtaiset verkostot nahtai-
siin paremmin voimavarana korkeakouluymparistossa?

3. Millaiset sidosryhmait voisivat toimia tukena ja yhteistyokumppanina kansainvalisten
opiskelijoiden kototutumisen tukena?

4. Millaiset ennaltaehkaisevit toimenpiteet voisivat auttaa kv-opiskelijoita sitoutumaan ja
tuntemaan merkityksellisyytta seké edelleen luomaan nuorelle uskoa ja toivoa parjaami-
seen?

5. Miten tiedonkeruuta ja olemassa olevaa dataa voitaisiin hyodyntda paremmin seuran-
taan?
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Suomalainen korkeakoulu ja yhteiskunta kansainvélisten opiskelijoiden ndkokulmasta
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